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1. Inleiding

Om elkaar te versterken en van elkaar te leren werken Europese Fondsen in Nederland (EFRO,
Interreg, ESF, JTF, EFMZV, POP, EMVF) op het gebied van communicatie nauw samen waar dat
functioneel en wenselijk is. Niet alleen onderling, maar ook met andere partijen zoals ministeries, de
permanente vertegenwoordiging van de Europese Commissie, en Europees Parlement in Nederland
en het Europe Direct Netwerk. Hiertoe is een fondsoverstijgende communicatiestrategie opgesteld
en een fondsoverstijgende communicatiewerkgroep opgericht, onder leiding van de nationale
communicatiecodrdinator. Samen en afzonderlijk laten wij zien wat er met de subsidie bereikt wordt.
En wat Europa voor mensen kan betekenen. Met als doel dat er bij onze doelgroepen een positief
gevoel over Europa en de Europese middelen ontstaat.

Of we dit doel bereiken is niet alleen afhankelijk van onze
gezamenlijke communicatie inzet maar voor een belangrijk deel
ook van de manier waarop de subsidieaanvragers door onze
organisaties behandeld worden en resultaten die onze
programma’s behalen (het imago). De communicatie door de
afzonderlijke fondsen en programma’s heeft daarom ook als
eerste taak de ondersteuning bij de uitvoering van de
operationele programma’s zoals dit ook in het bij het
programma behorende communicatiehoofdstuk wordt
vastgelegd. Op basis hiervan kunnen we de behaalde resultaten
en successen, afzonderlijk maar vooral ook samen, zichtbaar
maken voor stakeholders en het brede publiek.

Door hierbij, met name richting het brede publiek samen te
werken, creéren we schaalvoordeel, werken we minder gefragmenteerd, benutten we de beperkte
financiéle middelen optimaal en worden de resultaten van inspanningen meetbaar. Maar vooral
belangrijk is dat we met één gezamenlijk beeld en als één afzender de zichtbaarheid de
herkenbaarheid en transparantie bij inwoners vergroten.

De programma specifieke uitwerking is gebaseerd op de doelstellingen, -groepen en context van het
Programma EFRO 2021-2027 voor Zuid-Nederland en de voorwaarden die de Europese Commissie
stelt met betrekking tot voorlichting en communicatie van Europese subsidieprogramma’s
(Verordening (EG) nr. 1060).

Over de acties die uitgevoerd worden op het gebied van communicatie en zichtbaarheid, wordt
verantwoording afgelegd aan het monitoring comité van het programma. Dit communicatieplan
beschrijft de acties en resultaten in 2022.

OPZUID

Europees programma voor transitiegedreven innovatie

Medegefinancierd door
de Europese Unie




STINNULUS

Programmamanagement

2. Communicatie is een gezamenlijke verantwoordelijkheid en kans!

Communicatie draagt in belangrijke mate bij aan het succes van het programma. Immers zonder
communicatie weten de doelgroepen de weg naar de subsidiemogelijkheden niet te vinden, weten
investeerders niet welke innovaties er ontwikkeld worden, weten programmapartners niet wat er
met het geld gebeurt en is het brede publiek zich niet bewust van de investeringen die Europa doet
om in Nederland noodzakelijke maatschappelijke transities te bewerkstelligen. Transities waar we
allemaal profijt van zullen hebben in ons dagelijks leven.

Bovendien wil de beheerautoriteit van het OPZuid met communicatie over Europese programma’s
bijdragen aan:

e Verdere verbetering van de zichtbaarheid van de Europese Unie door middel van
communicatie over kansen en tastbare projecten.

e Bewustwording bij het brede publiek van het positieve effect dat de Europese Unie heeft op
de levens van haar burgers.

e Verbetering van het imago van de Europese Unie.
e Positieve beinvloeding van de houding van burgers ten opzichte van de Europese Unie.

We moeten communicatie niet zien als een verplichting, maar als een gezamenlijke
verantwoordelijkheid van beheerautoriteiten, programmapartners en begunstigden.

Communicatie biedt vooral kansen:

v’ Potentiéle aanvragers en intermediairs weten het programma te vinden.

v" Programmapartners (Rijk, provincies, steden) creéren een hefboomeffect voor de regio en
liften mee op de positieve beeldvorming.

v Begunstigden krijgen publiciteit voor het project, wat bijdraagt aan een hogere bekendheid,
succesvolle uitrol, nieuwe partnerschappen en uitlokking van investeringen.
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2.1 Verantwoordelijkheden van de beheerautoriteit op het vlak van communicatie

2.1.1 Embleem

De rode draad in alle communicatie over het programma en de projecten is het gebruik van het
embleem van de Europese Unie. Dit krijgt een prominente plaats op al het communicatiemateriaal,
in combinatie met de verklaring ‘Medegefinancierd door de Europese Unie’.

Medegefinancierd door
de Europese Unie

Medegefinancierd door
de Europese Unie

2.1.2. Contactpersoon voor communicatie

Stimulus Programmamanagement beschikt over een communicatieteam. Binnen dit team is senior
communicatieadviseur Germa Koolen het aanspreekpunt voor communicatie over het OPZuid. Zij is
lid van het nationaal netwerk van contactpersonen voor communicatie van alle programma’s.
Daarnaast maakt zij onderdeel uit van het Europese INFORM-netwerk. Kennisuitwisseling en de
ontwikkeling van nieuwe benaderingen staan centraal, alsmede de productie van content voor de
landelijke centrale website ‘Europa om de Hoek’. Daarnaast onderhoudt het communicatieteam
contacten met beleidsmedewerkers/communicatieadviseurs en woordvoerders bij de
programmapartners, begunstigden en media.

2.1.3 Programmawebsite

De programmawebsite is sinds april 2022 in de lucht. Deze bevat informatie over de doelstellingen
van het programma, activiteiten, beschikbare financieringsmogelijkheden, een tijdschema van de
geplande openstellingen en een lijst van projecten die subsidie ontvangen. Beide lijsten zullen ten
minste driemaal per jaar geactualiseerd worden en de gegevens bevatten die de Verordening
voorschrijft in een machine leesbaar format (CSV).

De website is digitoegankelijk en beantwoordt aan de eisen die de Europese Commissie stelt aan
transparantie en zichtbaarheid. Naast de bovengenoemde informatie zijn op de website ook nieuw
over OPZuid 2014-2020 en OPZuid 2021-2027, projectverhalen, projectbeschrijvingen, links naar de
sociale mediakanalen, FAQ's en documenten te vinden die aanvragers en begunstigden gebruiken bij
projectuitvoering en -beheer.

2.1.4 Contact met begunstigden

De communicatie met begunstigden start al als de beschikking op de deurmat valt. Daarin staan de
verwachtingen beschreven op het vlak van Promotie en Publiciteit. Dit onderwerp komt tevens terug
op de agenda van de kick-off bijeenkomst met het project. We nemen met de projectpartners de
verwachtingen door, maar benadrukken vooral de kansen die een nauw contact met het
communicatieteam van Stimulus Programmamanagement biedt. Denk daarbij aan advies over
communicatie-uitingen, persberichten en evenementen, het verstrekken van richtsnoeren en
toolkits, hulp bij perscontacten en het vergroten van het bereik op sociale media door de inzet van
het netwerk van de beheerautoriteit en programmapartners.
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2.1.5 Beschikbaarheid van communicatie- en zichtbaarheidsmateriaal

De beheerautoriteit waarborgt dat communicatie- en zichtbaarheidsmateriaal, ook op het niveau van
de begunstigden, op verzoek beschikbaar wordt gesteld aan instellingen, organen of instanties van
de Europese Unie en dat de Europese Unie een royaltyvrij, niet-exclusief en onherroepelijk recht
wordt verleend om dat materiaal en de bijbehorende reeds bestaande rechten erop te gebruiken.
Wij wijzen de begunstigde hierop tijdens de kick-off bijeenkomst en nemen dit tevens op in de
communicatierichtlijn op de programmawebsite.

2.1.6 Projecten van strategisch belang

De beheerautoriteit selecteert gedurende de programmaperiode een aantal projecten waarvan de
verwachting is dat ze van strategisch belang zijn voor het programma. Dat wil zeggen dat ze
representatief zijn voor wat we met het programma beogen en een belangrijke bijdrage leveren aan
het behalen van de programmadoelstellingen. Ze dragen bij aan het versterken van de regionale kracht
op het gebied van economie, ondernemerschap en innovatie, met als doel maatschappelijke én
economische impact te bewerkstelligen en werken tevens aan innovatieve oplossingen binnen de vijf
grote maatschappelijke transities. Naast deze objectieve criteria is het van belang dat strategische
projecten bijzonder en aansprekend zijn zodat ze maatschappelijke erkenning krijgen.

Indien een project aangemerkt wordt als strategisch belangrijk, informeren we de begunstigde
hierover in de beschikking. We wijzen hem erop dat dit betekent dat een aanvullende communicatie-
inspanning gevraagd wordt van zowel de begunstigde als de beheerautoriteit. Tegelijkertijd vertellen
we dat het communicatieteam van de beheerautoriteit daarbij zal ondersteunen.

Begunstigden van strategisch belangrijke projecten moeten ten minste één evenement organiseren
over het project, waarbij de steun van de Europese Unie prominent wordt vermeld. Daarbij denken wij
aan een evenement/activiteit bij de start van het project en/of een open dag gedurende de uitvoering
van het project. De beheerautoriteit en de Europese Commissie moeten tijdig op de hoogte worden
gebracht om hen de mogelijkheid te bieden het evenement bij te wonen. Daarnaast moet het
evenement of de activiteit toegankelijk zijn voor media en mogelijke eindgebruikers moeten worden
uitgenodigd.

Communicatie over strategische projecten start na de toekenning van subsidie en wordt
geintensiveerd zodra een project in uitvoering komt en zichzelf bewijst als project van strategisch
belang. De communicatie heeft als doel de projecten maatschappelijk te profileren en daarmee bij de
publieke doelgroepen de zichtbaarheid te vergroten van de EU-steun en toegevoegde waarde van
Europese regionale programma’s. In de communicatie over de strategische projecten werken
begunstigden, beheerautoriteit en landelijke vertegenwoordigers van Europese programma’s nauw
samen, aangezien gezamenlijke, gecodrdineerde inspanningen een hogere toegevoegde waarde en
bereik hebben dan gefragmenteerde acties.

Activiteiten:

e Het uitsturen van een gezamenlijk persbericht na beschikking van het project (beheerautoriteit,
provincie en begunstigde).

e Promotie van media-aandacht voor het project door middel van issuemaking (denk bijv. aan het
pitchen van het project bij journalisten, regelen van interviews, deelname aan publieke
evenementen).

e Ondersteuning van de begunstigde bij de organisatie van een event/activiteit of open dag.

! Dit is geen criterium dat wordt meegenomen in de beoordeling van projecten voor toekenning van subsidie.

o Pz U i l)D Medegefinancierd door
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e Communicatie over de strategische projecten via sociale media, de programmawebsite en centrale
landelijke website ‘Europa om de hoek’.

e Productie van promotiematerialen over het project.

e QOrganisatie van werkbezoeken.

3. Focus voor 2022

In deze fase van het programma ligt de nadruk op bekendmaking van het programma en het
informeren en inspireren van aanvragers en begunstigden met betrekking tot subsidiemogelijkheden
en good practices.

Speerpunten voor deze periode zijn:

1.
2.

Informeren, voorlichten en inspireren van aanvragers, begunstigden en intermediairs.
Vergroten van de zichtbaarheid van de Europese Unie, het programma (zowel OPZuid als
REACT-EU), de resultaten en de maatschappelijke impact van projecten bij met name de
publieke doelgroepen door middel van issuemaking.

3.1 Communicatieacties in het kader van voorlichting

Om de doelgroepen aanvragers en intermediairs te informeren, voor te lichten en te inspireren
hebben wij in 2022 reeds de volgende acties ondernomen:

v

AN NI N

Inrichting van de programmawebsite met alle benodigde informatie, documenten en FAQ's.
Organisatie van een startevent en drie regionale voorlichtingsbijeenkomsten in april.

Organisatie van regionale verdiepingssessies in mei en juni.
Publicatie van een factsheet met een samenvatting van de subsidieregeling.
Ontwikkeling van een ‘Inspiratienieuwsbrief’ met verhalen van begunstigden, tips van

programmamanagers, een reflectie van de voorzitter van de adviescommissie en een
checklist waarmee een aanvrager in een oogopslag kan zien of zijn project in aanmerking
komt voor subsidie. De Inspiratienieuwsbrief is verstuurd naar bijna 3.000 mailadressen. Op
LinkedIn zijn de afzonderlijke artikelen van de nieuwsbrief meerdere malen onder de
aandacht gebracht.

Productie van informatiematerialen zoals een factsheet, banner en sjabloon voor

PowerPointpresentatie.

De komende maanden zullen wij de volgende acties ondernemen specifiek gericht op begunstigden:

v

Na beschikking van alle projecten uit de eerste call: organisatie van webinars waarin diverse
onderwerpen aan de orde komen in het kader van projectbeheer. Deze webinars worden
opgenomen en gedeeld via website en sociale mediakanalen.

Ontwikkeling van een ‘Inspiratienieuwsbrief’ met verhalen van begunstigden, tips van
programmamanagers en financieel adviseurs en een checklist voor een succesvol project.
Aanbieden van richtlijnen en toolkits om communicatie over het project te stimuleren.

HET GEBRUIK VAN HET EU-LOGO IN
HET KADER VAN EU-PROGRAMMA’'S
2021-2027

Operationele richtsnoeren voor ontvangers van
EU-financiering

COMMUNICATING OPERATIO)
OF STRATEGIC IMPORTANCE
1N 2021-2027

7| A practical taolbox

OPZUID
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3.2 Communicatieacties in het kader van zichtbaarheid

Om de zichtbaarheid van Europese programma’s en projecten te vergroten en de publieke opinie
positief te beinvloeden, zetten wij issuemaking in.

De campagne verloopt langs drie sporen:

1. Issuemonitoring: het volgen van de actualiteit en daarop aanhaken.
2. Issuemaking: het genereren van media-aandacht.
3. Het profileren van projecten en Europese programma’s tijdens publieksevenementen.

3.2.1 Issuemonitoring

Een extern bureau verzorgt voor ons de dagelijkse monitoring en rapportage o.b.v. trefwoorden die
te maken hebben met Europa, het OPZuid-programma en de transities waarop we ons richten. We
haken met onze sociale media berichtgeving aan op deze actualiteit. Waar mogelijk lichten we het
programma of project uit en taggen we provincies, begunstigden en gedeputeerden.

We hebben voor 2022 een kalender opgesteld van themadagen. Denk bijvoorbeeld aan de week van
de circulaire economie, de week zonder vlees, mei plasticvrij, werelddag van de zon, energieweek,
dag van Europa, duurzame dinsdag, etc. We koppelen hier projecten aan en zetten deze op de
desbetreffende data in de schijnwerpers via onze sociale media.

3.2.2 Issuemaking

Om met issuemaking een maximaal resultaat behalen, is het belangrijk om focus aan te brengen op
basis van de actualiteit: wat leeft er landelijk en in de regio’s? We zullen dan ook elk jaar een
specifiek issue uitlichten waar we de communicatie rondom de transities, programma’s en projecten
aan ophangen.

Voor 2022 is gekozen voor het issue “Duurzaam bouwen en wonen”. Dit is een thema met een grote
maatschappelijke relevantie, wat op diverse bestuurlijke niveaus speelt en alle transities raakt. Het is
veelvuldig genoemd in de kabinetsplannen en onze transitiebijeenkomsten. Om die reden zien we
het ook terug in de openstellingen van het OPZuid 2021-2027.

Waar het om gaat is dat we dit thema op allerlei manieren uitlichten en koppelen aan de boodschap
dat er Europese fondsen zijn die hier een grote bijdrage aan kunnen leveren:

o Door relevante lopende of afgeronde projecten in de media in de schijnwerpers te zetten. We
beschikken over legio good practices die we door middel van projectpitches aanbieden aan
perscontacten.

o Door een of meerdere begunstigden in te zetten die deskundig is op het vlak van
‘Duurzaam/circulair bouwen en wonen’ en die een ambassadeursfunctie willen vervullen m.b.t.
het OPZuid en Europese programma’s in het algemeen. We hebben deze gevonden in de
personen van:

o  dr.ir. Faas Moonen, Associate professor Structural Design (Innovative Structural
Design), Department of the Built Environment/ Eindhoven University of Technology. De
heer Moonen is betrokken bij diverse projecten binnen het OPZuid 2014-2020.

o de heer Jos Beunen, technisch directeur ReDo-groep en voormalig gastdocent aan
KADOC Leuven.

o Door communicatieactiviteiten te organiseren rondom een drietal events die te maken hebben
met Duurzaam bouwen en wonen’: Dag van de Bouw (juni), Dutch Design Week (oktober),
Energiefestival (oktober) en het Congres Duurzaam Gebouwd (november). De activiteiten

OPZUID
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houden o.a. in dat we sprekers regelen, projectpitches maken, journalisten uitnodigen en
publiciteit genereren via de communicatiekanalen van de eventorganisator, de
programmawebsite en sociale media.

3.2.2.1 Projecten en Europese programma’s in de media

Datum Medium Project Link naar artikel

12-2021 | Binnenlands | Opinie artikel namens de https://www.stimulus.nl/grote-transities-
Bestuur drie gedeputeerden vragen-om-veel-dadeneuropese-euros-

worden-op-regionaal-niveau-slagvaardig-
ingezet/

12-2021 | NRIT REACT-EU-project https://www.nritmedia.nl/kennisbank/44801/
Vrijetijdsplat | ‘Aanjaagprogramma boost-voor-duurzame-toeristische-sector-in-
form Zeeuwse Vrijetijdssector zeeland/?topicsid=22

01-2022 | Biorizon.eu REACT-EU-project ‘Bright https://www.biorizon.eu/news/bright-

News Coatings’ coatings-project-pre-commercial-
demonstration-of-bio-aromatic-mpa-in

03-2022 | Zorgplatform | REACT-EU-project ‘Samen https://www.swzzorg.nl/persbericht-

SWz Slim’ zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-
investeren-in-medewerker-voor-de-
toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgor
ganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20i
nvesteren%20in%20medewerker%20voor%20
de%20toekomst,-
Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20
en%202%200pleidingsinstituten,vorm%20van
%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim.

06-2022 | Milieu REACT-EU-project ‘Battery https://www.stimulus.nl/opzuid/wp-
Magazine Competence Center’ content/uploads/2022/10/Platform-vergroot-

slagkracht-batterijbranche.pdf

10-22 Milieu Project ‘Homes Factory’ https://www.stimulus.nl/opzuid/project-
Magazine homes-factory-in-milieumagazine/

p.m. Milieu Meerdere artikelen volgen
Magazine over:

e EenLESvoorde
gebouwde omgeving.
e True Power
e Kasvan de Toekomst.
06-2022 Opening nieuw fieldlab voor | https://www.stimulus.nl/opzuid/opening-
circulair bouwen nieuw-fieldlab-voor-circulair-bouwen-in-den-
bosch/

07-2022 | Video en Uitreiking Stimulus https://Inkd.in/eEfSTzsK
LinkedIn Jaarverslag aan Commissaris
berichten van de Koning.
van
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https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.swzzorg.nl/persbericht-zorgorganisaties-in-zuidoost-brabant-investeren-in-medewerker-voor-de-toekomst/#:~:text=Persbericht%3A%20Zorgorganisaties%20in%20Zuidoost%2DBrabant%20investeren%20in%20medewerker%20voor%20de%20toekomst,-Lees%20Voor&text=6%20zorgorganisaties%20en%202%20opleidingsinstituten,vorm%20van%20werkgeverschap%3A%20Samen%20Slim
https://www.stimulus.nl/opzuid/wp-content/uploads/2022/10/Platform-vergroot-slagkracht-batterijbranche.pdf
https://www.stimulus.nl/opzuid/wp-content/uploads/2022/10/Platform-vergroot-slagkracht-batterijbranche.pdf
https://www.stimulus.nl/opzuid/wp-content/uploads/2022/10/Platform-vergroot-slagkracht-batterijbranche.pdf
https://www.stimulus.nl/opzuid/project-homes-factory-in-milieumagazine/
https://www.stimulus.nl/opzuid/project-homes-factory-in-milieumagazine/
https://www.stimulus.nl/opzuid/opening-nieuw-fieldlab-voor-circulair-bouwen-in-den-bosch/
https://www.stimulus.nl/opzuid/opening-nieuw-fieldlab-voor-circulair-bouwen-in-den-bosch/
https://www.stimulus.nl/opzuid/opening-nieuw-fieldlab-voor-circulair-bouwen-in-den-bosch/
https://lnkd.in/eEfSTzsK
https://lnkd.in/eEfSTzsK
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Gedeputeerd https://www.stimulus.nl/opzuid/gedeputeerd
e Otters e-otters-reikt-jaarverslag-uit-aan-commissaris-
(Brabant), de van-de-koning-polman/

provincie

Zeeland en

Stimulus

3.2.2.2 Publieksevenementen

Datum Evenement | Projecten Media-aandacht
18-06-2022 | Dagvande | We hebben de volgende projecten Aankondiging:
Bouw benaderd met de vraag om hun deuren | https://www.stimulus.nl/kom-
te openen tijdens de Dag van de Bouw: | naar-de-bouwplaats/
e Heijmans Adaptief Multi-bron Smart | We hebben voor het Eindhovens
Grid. Dagblad een interview geregeld
e Living Lab: Structural Health in met de begunstigde. Het
BioBased Constructions. resultaat is het volgende artikel :
e HomesFactory - Koolstofarme 3D https://www.ed.nl/helmond/ora
modulaire woningbouw . njekade-in-helmond-gaat-
e Modulair en Circulair Bouwen aan | restwarmte-gebruiken-van-ah-xI-
Zeeuws City. het-wordt-het-groenste-project-
e LES voor de gebouwde omgeving. van-nederland~a2e25d37/,
waarin de boodschap over
Als resultaat hiervan hebben de Duurzaam Bouwen en Wonen en
projecten Homes Factory het feit dat dit mogelijk is met
(Prinsenbeek) en LES voor de Europese Subsidie goed naar
gebouwde omgeving (Helmond) hebben | Voren komt.
deelgenomen aan de Dag van de Bouw..
‘Dit is Helmond’ heeft naar
aanleiding van ons persbericht
ook aandacht aan het project
besteed. https://ditishelmond.nl
/open-bezoekersdag-op-
bouwplaatsen-in-helmond-goed-
bezocht/
20-10-2022 | Energie- Projecten die op ons verzoek Aankondiging:
festival deelnemen : https://www.stimulus.nl/netwerk
Brabant e Lesvoor de gebouwde omgeving. en-en-inspiratie-op-het-
e Bedrijfsgebouwen anno 2020 2.0. energiefestival
e Energy Learning Community.
Elk project geeft een eigen workshop, in
samenwerking met een
programmamanager van OPZuid die
uitleg geeft over het programma en de
subsidiemogelijkheden en tips m.b.t.
een projectaanvraag.
Daarnaast hebben
programmamanagers van OPZuid en
“ Medegefinancierd door
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https://www.stimulus.nl/opzuid/gedeputeerde-otters-reikt-jaarverslag-uit-aan-commissaris-van-de-koning-polman/
https://www.stimulus.nl/opzuid/gedeputeerde-otters-reikt-jaarverslag-uit-aan-commissaris-van-de-koning-polman/
https://www.stimulus.nl/opzuid/gedeputeerde-otters-reikt-jaarverslag-uit-aan-commissaris-van-de-koning-polman/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/heijmans-adaptief-multi-bron-smart-grid/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/heijmans-adaptief-multi-bron-smart-grid/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/living-lab-structural-health-in-biobased-constructions/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/living-lab-structural-health-in-biobased-constructions/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/homesfactory-koolstofarme-3d-modulaire-woningbouw/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/homesfactory-koolstofarme-3d-modulaire-woningbouw/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/modulair-en-circulair-bouwen-aan-zeeuws-city/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/modulair-en-circulair-bouwen-aan-zeeuws-city/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/een-les-voor-de-gebouwde-omgeving/
https://www.stimulus.nl/kom-naar-de-bouwplaats/
https://www.stimulus.nl/kom-naar-de-bouwplaats/
https://www.ed.nl/helmond/oranjekade-in-helmond-gaat-restwarmte-gebruiken-van-ah-xl-het-wordt-het-groenste-project-van-nederland~a2e25d37/
https://www.ed.nl/helmond/oranjekade-in-helmond-gaat-restwarmte-gebruiken-van-ah-xl-het-wordt-het-groenste-project-van-nederland~a2e25d37/
https://www.ed.nl/helmond/oranjekade-in-helmond-gaat-restwarmte-gebruiken-van-ah-xl-het-wordt-het-groenste-project-van-nederland~a2e25d37/
https://www.ed.nl/helmond/oranjekade-in-helmond-gaat-restwarmte-gebruiken-van-ah-xl-het-wordt-het-groenste-project-van-nederland~a2e25d37/
https://www.ed.nl/helmond/oranjekade-in-helmond-gaat-restwarmte-gebruiken-van-ah-xl-het-wordt-het-groenste-project-van-nederland~a2e25d37/
https://ditishelmond.nl/open-bezoekersdag-op-bouwplaatsen-in-helmond-goed-bezocht/
https://ditishelmond.nl/open-bezoekersdag-op-bouwplaatsen-in-helmond-goed-bezocht/
https://ditishelmond.nl/open-bezoekersdag-op-bouwplaatsen-in-helmond-goed-bezocht/
https://ditishelmond.nl/open-bezoekersdag-op-bouwplaatsen-in-helmond-goed-bezocht/
https://www.energieplus.nl/energiefestival-2022-brabant-staat-aan
https://www.energieplus.nl/energiefestival-2022-brabant-staat-aan
https://www.energieplus.nl/energiefestival-2022-brabant-staat-aan
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/een-les-voor-de-gebouwde-omgeving/#_blank
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/bedrijfsgebouwen-anno-2050-2-0/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/energy-learning-community/
https://www.stimulus.nl/netwerken-en-inspiratie-op-het-energiefestival/
https://www.stimulus.nl/netwerken-en-inspiratie-op-het-energiefestival/
https://www.stimulus.nl/netwerken-en-inspiratie-op-het-energiefestival/
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transitieadviseurs van de provincie een
gezamenlijke stand op het
netwerkplein.

22-30 okt. Dutch Dr. ir. Faas Moonen presenteert het
Design project Living Lab : Structural Health in
Week BioBased Constructions in het paviljoen
van Drivers of Change van Technische
Universiteit Eindhoven
(https://ddwtue.nl/) tijdens de Dutch
Design Week en vertelt daarbij over de
Europese subsidiemogelijkheden.
03-11-2022 | Duurzaam Dr. ir. Faas Moonen is door ons
Gebouwd voorgedragen als keynote speaker op
Congres het congres. Dit betekent veel

publiciteit via de communicatiekanalen

van het congres voor de heer Moonen

als deskundige op het vlak van

duurzaam bouwen, voor de projecten

waarbij hij betrokken is en voor het

OPZuid-programma .

Het gaat dan om de volgende

projecten :

e Living Lab : Structural Health in
BioBased Constructions

e Bedrijfsgebouwen anno 2050 2.0

Daarnaast hebben wij project Energy
Learning Community voorgesteld voor
de invulling van één van de workshops.
Daar wordt op het moment van
schrijven nog naar gekeken.

3.3 Crossmediale aanpak

Bij de inzet van middelen kiezen we voor een crossmediale aanpak, zodat kruisbestuiving optreedt
tussen verschillende media.

a) Digitaal:

Factsheets en digitale Inspiratienieuwsbrieven.

Sociale mediakanalen linkedin, twitter, instagram, facebook, en youtube.

Programmawebsite en websites van de programmapartners en Europa om de Hoek.
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https://ddwtue.nl/projects/2022p/
https://ddwtue.nl/projects/2022p/
https://ddwtue.nl/
https://www.duurzaamgebouwdcongres.nl/
https://www.duurzaamgebouwdcongres.nl/
https://www.duurzaamgebouwdcongres.nl/
https://www.duurzaamgebouwdcongres.nl/programma#5664
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/living-lab-structural-health-in-biobased-constructions/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/living-lab-structural-health-in-biobased-constructions/
https://www.stimulus.nl/opzuid/avada_portfolio/bedrijfsgebouwen-anno-2050-2-0/
https://www.stimulus.nl/opzuid-2021-2027/nieuws/
https://www.stimulus.nl/opzuid-2021-2027/wp-content/uploads/sites/12/2022/04/Inspiratienieuwsbrief-OPZuid-EFRO-2021-2027-1.pdf
https://nl.linkedin.com/company/stimulus-programmamanagement
https://twitter.com/StimulusPm
https://www.instagram.com/stimulusprogrammamanagement/
https://www.facebook.com/StimulusPm
https://www.youtube.com/channel/UCkDznrRbrTwtH-nr8T1YBOw
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e Waar mogelijk haken we aan bij communicatiecampagnes van Europa om de Hoek en DG
Regio.
e Publieksvriendelijk jaarverslag OPZuid 2014-2020.

b) Print:
e Artikelen en interviews in bladen die zich richten op
thema'’s uit de transities en publieke doelgroepen.

c) Events:
e Startevent OPZuid 2021-2027 en regionale
voorlichtingsbijeenkomsten.

e Aanhaken bij bestaande events die aansluiten bij de
thema’s ‘Duurzaam bouwen en wonen’. Zie het schema in paragraaf 3.2.2.2.

e Werkbezoeken op projectlocaties voor bestuurders, volksvertegenwoordigers en media (op
verzoek).

Limburg = o Zeeland
19 april 2022 HEirs 21 april 2022

Noord-Brabant
20 april 2022
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https://www.stimulus.nl/opzuid-2021-2027/2022/04/11/terugblik-startevent-nieuwe-europese-programmas-op-11-april-2022/
https://www.stimulus.nl/opzuid-2021-2027/2022/04/22/nieuw-opzuid-programma-benut-innovatie-voor-economische-en-maatschappelijke-impact/
https://www.stimulus.nl/opzuid-2021-2027/2022/04/22/nieuw-opzuid-programma-benut-innovatie-voor-economische-en-maatschappelijke-impact/
https://www.stimulus.nl/opzuid/gedeputeerde-otters-reikt-jaarverslag-uit-aan-commissaris-van-de-koning-polman/
https://www.stimulus.nl/opzuid-2021-2027/2022/04/11/terugblik-startevent-nieuwe-europese-programmas-op-11-april-2022/
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6. Begroting 2022

BEGROTING BEGROTING

ACTIVITEIT 2021-2027 2014-2020
Issuemaking & PR-campagne 50.000
Publieksvriendelijk jaarverslag, infographic, video 6.500
Ontwikkeling van middelen 7.500

Startevent 28.000

Regionale voorlichtingsbijeenkomsten 7.500

Programmawebsite 5.000

Publieksevent 2.000 5.000
TOTAAL 50.000 61.500

> . .
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https://opzuid2021.stimulusjaarverslag.nl/

